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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ _ Αρ. Φύλλου 116 

~~ 14 Ιουνίου 1996 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΑ ΔΙΑΤΑΓΜΑΤΑ 

156. Μεταθέσεις πολιτικών υπαλλήλων, Υπουργείου 
Εμπορικής Ναυτιλίας που υπάγονται στις διατά¬ 
ξεις του Υπαλληλικού Κώδικα . 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

Αύξηση των θέσεων Ειδικών Συμβούλων - Ειδικών Συνερ¬ 
γατών, Μετακλητών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ¬ 
λήλων με απόσπαση στο Πολιτικό Γραφείο της Υφυ¬ 
πουργού ΠΕ.ΧΩ.ΔΕ Ελισάβετ Παπαζώη . 

Έγκριση χορήγησης, κατ’ εξαίρεση, άδειας εγκατάστασης 
εκ μεταφοράς, επέκτασης και εκσυγχρονισμού της μο¬ 
νάδας κατασκευής ηλελτρολογικού υλικού και ραδιο- 
τηλεπικοινωνιακών συσκευών, στην Εταιρία «Γ. ΧΡΥ- 
ΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ» ΑΕΒΕ, στην Κοινότητα Καλάμου 
Αττικής, στην Συνοικία Καντούσαινα, επί της Εθνικής 
Οδού Αθηνών - Λαμίας. 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διορθώσεις σφαλμάτων στα Π.Δ. 120/28.5.96 και Π.Δ. 
122/28.5.96 αρμοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και 
Κοιν. Ασφαλίσεων . 


ΠΡΟΕΔΡ ΙΚΑ ΔΙΑΤΑ ΓΜΑΤΑ 

ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠ' ΑΡΙΘ. 156 (1) 

Μεταθέσεις πολιτικών υπαλλήλων, Υπουργείου Εμπορικής 

Ναυτιλίας που υπάγονται στις διατάξεις του Υπαλληλικού 

Κώδικα. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν. 2247/1994 «Ρυθμί¬ 
σεις θεμάτων συστήματος προσλήψεων» (ΦΕΚ 182 τ.Α/ 
31.10.1994). 

2. Το ΠΔ 259/1988 «Οργανισμός Υπουργείου Εμπορικής 
Ναυτιλίας» ΦΕΚ 117 Τ.Α71988). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 29 Α' του Ν. 1558/1985 όπως 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚ 154 
τ.Α). 

4. Το γεγονός ότι από την υλοποίηση των διατάξεων του 
Διατάγματος αυτού προκαλείται δαπάνη η οποία θα καλύπτε¬ 
ται εξ ολοκλήρου από τον Προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Εμπορικής Ναυτιλίας. 

5. Την γνωμοδότηση του Συμβουλίου της Επικράτειας αριθ. 
715/29.12.1995 ύστερα από πρόταση των Υπουργών Εσω¬ 


τερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Εμπορι¬ 
κής Ναυτιλίας, αποφασίζουμε: 

Αρθρο 1 
Μετάθεση 

Η μετάθεση των πολιτικών υπαλλήλων του Υπουργείου 
Εμπορικής Ναυτιλίας, ενεργείται με Υπουργική απόφαση 
μετά σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

Αρθρο 2 

Κατηγορίες μεταθέσεων 

1. Οι μεταθέσεις των πολιτικών υπαλλήλων του Υπουρ¬ 
γείου Εμπορικής Ναυτιλίας διενεργόύνται: 

(α) με αίτηση του υπαλλήλου. 

(β) για το συμφέρον της Υπηρεσίας με αίτηση ή χωρίς αί¬ 
τηση του υπαλλήλου 

(γ) για εξαιρετικούς λόγους 

2. Οι μεταθέσεις με αίτηση του υπαλλήλου προηγούνται 
των μεταθέσεων χωρίς αίτηση και οι μεταθέσεις για εξαιρετι¬ 
κούς λόγους, των δύο άλλων κατηγοριών μεταθέσεων. 

Αρθρο 3 

Μεταθέσεις από Κεντρική σε Περιφερειακή Υπηρεσία ΥΕΝ 
έκτος Νομού Αττικής. 

Α. Μεταθέσεις με αίτηση του υπαλλήλου 

1. Για τις μεταθέσεις των πολιτικών υπαλλήλων του Υπουρ¬ 
γείου Εμπορικής Ναυτιλίας, που υπηρετούν σε Κεντρικές ή 
Περιφερειακές Υπηρεσίες εντός του Νομού Αττικής, προς 
κάλυψη κενών θέσεων περιφερειακών Υπηρεσιών εκτός του 
Νομού Αττικής, του κλάδου στον οποίο αυτοί υπηρετούν, 
λαμβόνονται υπόψη τα ακόλουθα κριτήρια: 

(α) Η υπηρεσία σε παραμεθόρια περιοχή, η οποία εκτιμάται 
με συντελεστή έξι (06) για κάθε έτος υπηρεσίας. 

(β) Η Υπηρεσία σε νησιωτική και προβληματική περιοχή η 
οποία εκτιμάται με συντελεστή πέντε (05) για κάθε έτος υπη¬ 
ρεσίας. 

(γ) Η Υπηρεσία σε νησιωτική περιοχή που δεν είναι προβλη¬ 
ματική, η οποία εκτιμάται με συντελεστή τρία (03) για κάθε 
έτος υπηρεσίας. 

(δ) Ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας που υπολογίζεται για τη 
συμπλήρωση τριακονταπενταετίας, ο οποίος εκτιμάται με συ¬ 
ντελεστή ένα (01) για κάθε έτος υπηρεσίας. 

(ε) Η οικογενειακή κατάσταση, η οποία εκτιμάται με συντε¬ 
λεστή τρία (03) για το σύζυγο, τρία (03) για το πρώτο παιδί και 
πέντε (05) για κάθε επόμενο ανήλικο τέκνο ή τέκνο που 
σπουδάζει σε σχολή τριτοβάθμιας εκπαίδευσης, εφόσον δεν 
έχει συμπληρώσει το 25ο έτος της ηλικίας του. Στους άγα¬ 
μους, διαζευγμένους, χήρους και εν διαστάσει γονείς τέκνων 
από τα αναφερόμενα στο προηγούμενο εδάφιο, για τα οποία 
τους έχει αποδεδειγμένα ανατεθεί η επιμέλεια, οι συντελε- 
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σιές βαρύτητας προσαυξάνονται κατά έναν (01) για κάθε τέ¬ 
κνο. , 

(στ) Η συνυπηρέτηση, ή συγκατοίκηση, η οποία εκτιμάται 
υε συντελεστή δέκα (10) και λαμβάνεται υπόψη, αν ο άλλος 
σύζυγος υπηρετεί στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ ή άλλο φορέα 
του δημόσιοου τομέα ή κατά την τελευταία διετία εργάζεται 
στον ιδιωτικό τομέα ή είναι επαγγελματίας. 

Η ιδιότητα ως υπαλλήλου του δημοσίου, ΝΠΔΔ, ΟΤΑ ή άλ¬ 
λου φορέα του δημόσιου τομέα αποδεικνύεται με βεβαίωση 
της οικείας Υπηρεσίας, ενώ η ιδιότητα ως εργαζόμενου στον 
ιδιωτικό τομέα ή ως επαγγελματία με βεβαίωση του οικείου 
ασφαλιστικού φορέα ή επιμελητηρίου. 

Η απαιτούμενη διετία πρέπει να έχει συμπληρωθεί την 31 η 
Δεκεμβρίου του προηγούμενου της πραγματοποίησης των 
μεταθέσεων αυτών έτους. 

(ζ) Η εντοπιότητα η οποία εκτιμάται με συντελεστή πέντε 

Ως εντοπιότητα νοείται η καταγωγή του υπαλλήλου από πε¬ 
ριοχή του νομού ή της νομαρχίας που ζητά να μετατεθεί ή η 
εγγραφή του στο Δημοτολόγιο δήμου ή κοινότητας του νομού 
αυτού ή νομαρχίας. Η εγγραφή στο Δημοτολόγιο ως αποδει¬ 
κτικό στοιχείο της εντοπιότητας πρέπει να έχει γίνει προ πε¬ 
νταετίας τουλάχιστον, υπολογιζόμενης την 31 η Δεκεμβρίου 
του προηγούμενου της πραγματοποίησης των μεταθέσεων 

αυτών έτους. „ . 

(θ) Η ηλικία των ετών 40, 41 -50 και 51 -60 η οποία εκτιμά- 
ται με τους συντελεστές ένα (1), δύο 32) και τρία (3) αντί- 

στοιχα. „ ,, , 

2. Ως παραμεθόριες περιοχές νοούνται οι καθοριζόμενες 
από το Ν. 287/76 «Περί μέτρων τινών αφορώντων εις τους 
υπηρετούντας εις παρεμεθορίους περιοχάς δημοσίου πολιτι¬ 
κούς υπαλλήλους» (ΦΕΚ 78 Α/6.4.19/6). 

Ως προβληματικές περιοχές νοούνται οι καθοριζόμενες 
σύμφωνα με το άρθρο 64 του Ν. 1943/91 «Εκσυχρονισμός 
της οργάνωσης και λειτουργίας της δημόσιας διοίκησης, ανα¬ 
βάθμιση του προσωπικού της και άλλες συναφείς διατάξεις» 
(ΦΕΚ 50Α711.4.1991) όπως αυτό αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 9 του Ν. 2085/1992 «Ρύθμιση θεμάτων οργάνωσης, 
λειτουργίας και προσωπικού της Δημόσιας Διοίκησης και άλ¬ 
λες διατάξεις» (ΦΕΚ 170 Α720.10.1992). Για την εφαρμογή 
της διάταξης της παραγράφου Α1 περιπτ. γ' του άρθρου αυ¬ 
τού η περιοχή των νήσων Αίγινας, Σαλαμίνας και Εύβοιας δεν 
θεωρείται νησιωτική. 

Χρόνος μικρότερος των έξι (6) μηνών θεωρείται ως έξι (06) 
μήνες και εκτιμάται με το μισό του οικείου συντελεστή- Χρό¬ 
νος μεγαλύτερος των έξι (06) μηνών θεωρείται ως πλήρες 
έτος. Ο υπολογισμός του χρόνου γίνεται με βάση την 31 η Δε¬ 
κεμβρίου του προηγουμένου της πραγματοποίησης των με¬ 
ταθέσεων αυτών έτους. 

3. Ο υπάλληλος που συγκεντρώνει το μεγαλύτερο άθροι¬ 
σμα σύμφωνα με τα παραπάνω κριτήρια και τους συντελε¬ 
στές, προηγείται των λοιπών υπαλλήλων για μετάθεση και σε 
περίπτωση ισοψηφίας ο συγκεντρώνων κατά σειρά προτε¬ 
ραιότητας το μεγαλύτερο αριθμό μονάδων ή την οικογενειακή 
κατάσταση ή το συνολικό χρόνο υπηρεσίας. 


Στη μετάθεση χωρίς αίτηση του υπαλλήλου ως εντοπιότητα 
νοείται η καταγωγή του υπαλλήλου από περιοχή του νομού ή 
της νομαρχίας όπου υπηρετεί ή η εγγραφή του στο Δημοτο¬ 
λόγιο Δήμου ή Κοινότητας του νομού αυτού ή νομαρχίας. 

Η μετάθεση με αίτηση του υπαλλήλου προηγείται της μετά¬ 
θεσης χωρίς αίτηση. 

Γ. Μεταθέσεις για εξαιρετικούς λόγους 

Υπάλληλος, που ο ίδιος ή σύζυγος ή άγαμο τέκνο που πά¬ 
σχει από νόσο η οποία απαιτεί τακτικές μεταγγίσεις αίματος ή 
αιμοκάθαρση, μετατίθεται υποχρεωτικώς, μετά από αίτησή 
του, εφόσον υπάρχει κενή θέση, στον τόπο που επιθυμεί. 

Απαιτείται βεβαίωση της οικείας πρωτοβάθμιας υγειονο¬ 
μικής επιτροπής, ότι στο νομό που υπηρετεί ο υπάλληλος δεν 
υπάρχει κατάλληλη μονάδα νοσοκομείου κρατικού ή ΝΠΔΔ 
για την αντιμετώπιση της ανάγκης αυτής. Η προτεραιότητα 
ικανοποίησης περισσότερων αιτήσεων καθορίζεται από την 
χρονολογία υποβολής τους. 

Τα ανωτέρω ισχύουν και για μεταθέσεις υπαλλήλων που 
πάσχουν από δυσίατα νοσήματα, από τα αναφερόμενα στο 
άρθρο 109 του Υπαλληλικού Κώδικα καθώς και σε περίπτωση 
που ο ίδιος ή σύζυγος ή τέκνο τους έχουν σωματική αναπηρία 
67% και άνω. 

Αρθρο 4 

Μεταθέσεις από Περιφερειακές Υπηρεσίες που εδρεύουν 
εκτός Νομού Αττικής σε Υπηρεσίες του ΥΕΝ που εδρεύουν 
εντός του Νομού Αττικής. 

Για τις μεταθέσεις της κατηγορίας αυτής ισχύουν αναλό- 
γως τα αναφερόμενα στο προηγούμενο άρθρο κριτήρια. 

Αρθρο 5 

Μετάθεση από μία σε άλλη περιφερειακή Υπηρεσία 

Η μετάθεση από μία σε άλλη περιφερειακή Υπηρεσία του 
ΥΕΝ, εκτός του Νομού Αττικής, ενεργείται για κάλυψη σοβα¬ 
ρών υπηρεσιακών αναγκών ή μετά από αίτηση του υπαλλήλου 
εφόσον υπάρχει ομοιόβαθμη κενή θέση του ίδιου κλάδου. 

Οι διατάξεις του άρθρου 3 του παρόντος ΠΔ εφαρμόζονται 
και για τις εν λόγω μεταθέσεις. 

Αρθρο 6 

Πίνακες μεταθέσεων 

1. Η Διεύθυνση Πολιτικού Προσωπικού μέσα στον Ιανουά¬ 
ριο κάθε έτους καταρτίζει πίνακες των υπαλλήλων για μετά¬ 
θεση κατά κλάδο και βαθμό, με σειρά προτεραιότητος που 
καθορίζεται σύμφωνα με τα κριτήρια του άρθρου 3 του παρό¬ 
ντος. 

2. Οι πίνακες μεταθετέων κοινοποιούνται υποχρεωτικά 
στους ενδιαφερόμενους μέσα στο Φεβρουάριο, κατ αυτών 
δε, και μέσα στο πρώτο δεκαήμερο του Μαρτίου, χωρεί έν¬ 
σταση που ασκείται προς το Υπηρεσιακό Συμβούλιο, ο οποίο 
υποχρεούται να αποφανθεί το αργότερο μέσα σε είκοσι ημέ- 


Β. Μεταθέσεις για το συμφέρον της Υπηρεσίας: 

1 Οι μεταθέσεις της κατηγορίας αυτής διακρίνονται σε με¬ 
ταθέσεις υπαλλήλων (α) λόγω κατάργησης, μείωσης ή ανακα¬ 
τανομής των οργανικών θέσεων και 
(β) λόγω σοβαρής υπηρεσιακής αιτίας. 

Οι μεταθέσεις των ανωτέρω περιπτώσεων (α) και (β) γίνο¬ 
νται με αίτηση ή χωρίς αίτηση των υπαλλήλων. 

Στη μετάθεση με αίτηση του υπαλλήλου εφαρμόζονται οι 
διατάξεις της παραγράφου Α1 του άρθρου αυτού. 

Στη μετάθεση χωρίς αίτηση του υπαλλήλου ο υπάλληλος 
που συγκεντρώνει το μικρότερο άθροισμα σύμφωνα με τα 
κριτήρια και τους συντελεστές της παραγράφου Α1 του άρ¬ 
θρου αυτού προηγείται των λοιπών υπαλλήλων για μετάθεση 
και σε περίπτωση ισοψηφίας οι συγκεντρώνων κατά σειρά 
προτεραιότητας το μικρότερο αριθμό μονάδων από την οικο¬ 
γενειακή κατάσταση ή το συνολικό χρόνο υπηρεσίας. 


ρες. 

Από την 10η Απριλίου κάθε έτους οι πίνακες αυτοί είναι 
οριστικοί και αμετάκλητοι. 

3. Οι μεταθέσεις γίνονται με τη σειρά εγγραφής των υπαλ¬ 
λήλων στους πίνακες μεταθετέων. 

4. Στην περίπτωση που, μετά την κρίση του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου και μέχρι της ανακοίνωσης της πράξης μετάθε¬ 
σης, συμβεί στον υπάλληλο έκτακτο γεγονός, που δημιουργεί 
αποδεδειγμένα πραγματική αδυναμία μετάθεσής του λόγω 
βαρειάς ασθένειας ή πάθησης βαρειάς μορφής του ίδιου, της 
συζύγου ή των παιδιών του μπορεί αυτός με αίτησή του, που 
υποβάλλεται μέσα σε τρεις (03) ημέρες το αργότερο από την 
εκδήλωση του έκτακτου γεγονότος, να ζητήσει επανεξέταση 
της μετάθεσής του από το Υπηρεσιακό Συμβούλιο, με σκοπό 
την ανάκληση της πράξης μετάθεσής του. 

Το Υπηρεσιακό Συμβούλιο υποχρεούται να γνωμοδοτήσει 
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μέσα σε δέκα ημέρες εφ’ ότου περιήλθε σ’ αυτό η αίτηση του 
υπαλλήλου (ημερομηνία πρωτοκόλλου). 

Αρθρο 7 

Διάρκεια μεταθέσεων 

1. Οι μετατιθέμενοι σε περιφερειακή υπηρεσία του ΥΕΝ, 
εκτός Νομού Αττικής, υποχρεοϋνται να υπηρετήσουν σ’ αυ¬ 
τήν για δύο τουλάχιστον χρόνια, μετά την πάροδο των οποίων 
είναι δυνατή η μετάθεσή τους σε Κεντρική ή Περιφερειακή 
Υπηρεσία του Νομού Αττικής, μετά από εκτίμηση από το 
Υπηρεσιακό Συμβούλιο των υπηρεσιακών αναγκών. Μετά την 
πάροδο τετραετίας, η μετάθεση των πιο πάνω γίνεται υπο¬ 
χρεωτική για την υπηρεσία, εφόσον επιθυμούν να υπηρετή¬ 
σουν στην Κεντρική Υπηρεσία ΥΕΝ, και εφόσον υπάρχει ή δυ¬ 
νατοί να προκύψει κενή θέση λόγω μετάθεσης άλλου υπαλ¬ 
λήλου σύμφωνα με αυτά που ορίζονται στα προηγούμενα άρ¬ 
θρα. 

2 Εξαιρετικά επιτρέπεται, μετά από σύμφωνη γνώμη του 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου, η προ της παρέλευσης των πιο 
πάνω χρονικών διαστημάτων μετάθεση υπαλλήλων στις εξής 
περιπτώσεις: 

(α) Ύστερα από αμοιβαία αίτηση και δαπάνες των αμοι- 
βαίως μετατιθεμένων. 

(β) Λόγω σοβαρής υπηρεσιακής αιτίας ή λόγω συνδρομής 
των αναφερομένων στην παρ. Γ του άρθρου 3 του παρόντος. 

Αρθρο 8 

Υποχρεώσεις μετατιθεμένων 

Οι μετατιθέμενοι υπάλληλοι οφείλουν να μεταβαίνουν στην 
νέα τους θέση μέσα σε τακτή προθεσμία που υποχρεωτικά 
προσδιορίζεται στην απόφαση μεταθέσεως και δεν υπερβαί¬ 
νει τον ένα μήνα. 

Αρθρο 9 

Εξαιρέσεις υπαλλήλων από τις μεταθέσεις 

1. Δεν επιτρέπεται να μετατεθούν: 

(α) Υπάλληλοι που είναι μέλη διοικητικών συμβουλίων πρω¬ 
τοβάθμιων ή δευτεροβάθμιων συνδικαλιστικών οργανώσεων 
χωρίς συναίνεσή τους. 

(β). Υπάλληλοι που οι ίδιοι ή η σύζυγος ή το άγαμο τέκνο 
τους πάσχει από νόσο, η οποία απαιτεί τακτικές μεταγγίσεις 
αίματος ή αιμοκάθαρση, χωρίς συναίνεσή τους, και αυτό δεν 
είναι δυνατό να γίνεται στον τόπο μετάθεσης. 

(γ) Υπάλληλοι που οι ίδιοι ή η σύζυγος ή το τέκνο τους έχουν 
σωματική αναπηρία 67% και άνω, χωρίς συναίνεσή τους. 

2. Αναστέλλεται, προσωρινά, η εκτέλεση της μετάθεσης: 
(α) Για γυναίκες υπαλλήλους, κατά τη διάρκεια της άδειας 

μητρότητας και για τέσσερις μήνες μετά. 

(β) Για υπαλλήλους που έχουν λάβει εκπαιδευτική άδεια ή 
παρακολουθούν Προγράμματα επιμόρφωσης ή μετεκπαίδευ¬ 
σης και για όσο χρόνο διαρκείη άδεια αυτή ή το πρόγραμμα. 

Αρθρο 10 

Μισθοδοσία μετατιθεμένων 

1. Η μισθοδοσία των μετατιθεμένων γίνεται από τη νέα 
Υπηρεσία τους και αρχίζει από την ημέρα ανάληψης καθηκό¬ 
ντων. 

2. Στους μετατιθέμενους χωρίς αίτησή τους, κατά το παρόν 
Προεδρικό Διάταγμα καταβάλλονται όλα τα προβλεπόμενα 
από την ισχύουσα νομοθεσία σε περιπτώσεις μετάθεσης, 
έξοδα και αποζημίωση. 


Στον Υπουργό Εμπορικής Ναυτιλίας αναθέτουμε τη δημο¬ 
σίευση και εκτέλεση του παρόντος διατάγματος. 

Αθήνα, 30 Μαΐου 1996 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


01 ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ & ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΛΙΑΣ 

Α.-Α. ΤΣΟΧΑΤΖΟΠΟΥΛΟΣ ΚΟΣΜΑΣ ΣΦΥΡΙΟΥ 

-♦- 

ΠΡΑΞΕΙΣ ΥΠ ΟΥΡΓΙΚΟΥ ΣΥΜ ΒΟΥΛΙΟΥ 

( 2 ) 

Πράξη 193 της 31 Μαίου 1996 
Αύξηση των θέσεων Ειδικών Συμβούλων - Ειδικών Συνερ¬ 
γατών, Μετακλητών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλή¬ 
λων με απόσπαση στο Πολιτικό Γ ραφείο της Υφυπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.ΔΕ, Ελισάβετ Παπαζώη. 


ΤΟ ΥΠΟΥΡΓΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 


Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 30 του Ν. 1558/ 

1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ137 τ.Α'). 

β. Την αριθμ. οικ. 70449/4990/7.9.1996 εισήγηση της 
Υφυπουργού ΠΕ.ΧΩ.ΔΕ Ελισάβετ Παπαζώη, από την οποία 
προκύπτει ότι, η δαπάνη που θα προκληθεί κατά το τρέχον 
έτος από την αύξηση των θέσεων Ειδικών Συμβούλων - Ειδι¬ 
κών Συνεργατών κατά δύο (2), Μετακλητών Διοικητικών 
Υπαλλήλων κατά τέσσερις (4) και Υπαλλήλων με απόσπαση 
κατά δύο (2) στο Πολιτικό Γ ραφείο θα ανέλθει στο ποσό των 
δεκαπέντα εκατομμυρίων επτακοσίων πενήντα οκτώ χιλιά¬ 
δων οκτακόσιων εβδομήντα επτά (15.758.877) δρχ. και θα 
βαρύνει τους ΚΑΕ 0211,0221,0223, 0224, 0223Κ 0226, και 
0229. 

γ. Το αριθμ. 2027823/10.5.1996 έγγραφο του Γενικού Λο¬ 
γιστηρίου του Κράτους - Διοικητικός Τομέας θησαυροφυλα¬ 
κίου και Προϋπολογισμού - Διεύθυνση 20ή Προϋπολογισμού - 
Τμήμα Α’, στο οποίο αναφέρεται ότι, η δαπάνη που προκαλεί- 
ται από την παραπάνω αύξηση των θέσεων στο Πολιτικό Γρα¬ 
φείο της Υφυπουργού ΠΕ.ΧΩ.ΔΕ Ελισάβετ Παπαζώη, δεν 
έχει προβλεφθεί στον Κρατικό Προϋπολογισμό τρέχοντος οι¬ 
κονομικού έτους και δεν υπάρχει δυνατότητα κάλυψής της 
από το αποθεματικό, αποφασίζει: 

Αυξάνει τις θέσεις στο Πολιτικό Γ ραφείο της Υφυπουργού 
ΠΕ.ΧΩ.ΔΕ, Ελισάβετ Παπαζώη, για κάλυψη εξαιρετικών υπη¬ 
ρεσιακών αναγκών, ως ακολούθως: 

- θέσεις Ειδικών Συμβούλων - Ειδικών Συνεργατών, κατά 


δύο (2) 

- θέσεις Μετακλητών Διοικητικών Υπαλλήλων, κατά τέσ- 


ιερις(4) 

- θέσεις Υπαλλήλων με απόσπαση κατά δυο (2). 

Η ισχύς της Πράξης αυτής αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
3 την Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ- 
ι/ήσεως. 


ι Πρόεδρος 


Τα μέλη 


Αρθρο 11 


Ο Γραμματέας του Υπουργικού Συμβουλίου 


Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από της δημοσιεύσεώς του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ X. ΜΑΝΤΕΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ) 


(3) 

Πράξη 196 της 31 Μαϊου 1996 
Εγκριση χορήγησης, κατ’ εξαίρεση, άδειας εγκατάστασης 
εκ μεταφοράς, επέκτασης και εκσυγχρονισμού της μονά¬ 
δας κατασκευής ηλελτρολογικού υλικού και ραδιοτηλεπι- 
κοινωνιακών συσκευών, στην Εταιρία «Γ. ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟ- 
ΠΟΥΛΟΣ» ΑΕΒΕ, στην Κοινότητα Καλάμου Αττικής, στην 
Συνοικία Καντούσαινα, επί της Εθνικής Οδού Αθηνών - 
Λαμίας. 

ΤΟ ΥΠΟΥΡΠΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Έχοντας υπόψη: 

α. Τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1360/1983 «Προώ¬ 
θηση των επενδύσεων, οργάνωση των Υπηρεσιών Κρατικών 
Προμηθειών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 65 
Τ.Α724.5.1983). 

β. Τις διατάξεις του άρθρου 10 παρ. 3 εδ. η του Π.Δ. 437/ 
1985 «Καθορισμός και ανακατανομή των αρμοδιοτήτων των 
Υπουργείων» (ΦΕΚ 157 τ.Α'/19.9.1985) σε συνδυαμό με την 
αριθμ. 289/14.2.1996 «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στους Υφυ¬ 
πουργούς Ανάπτυξης Φοίβο Ιωαννίδη και Μιχάλη Χρυσο- 
χοίδη» κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και της Υπουργού 
Ανάπτυξης (ΦΕΚ 92 τ.Β /14.2.1996). 

γ. Τις διατάξεις του Π.Δ. 84/1984 «Ίδρυση, επέκταση, εκ¬ 
συγχρονισμός, συγχώνευση και μετεγκατάσταση βιομηχα¬ 
νιών, βιοτεχνιών και αποθηκών μέσα στα όρια του ηπειρωτι¬ 
κού τμήματος του Νομού Αττικής και των νησιών Σαλαμίνας 
και Αίγινας» (ΦΕΚ 33 τ.Α /21.3.1984). 

δ. Την από 26.7.1995 αίτηση της «Γ. ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥ- 
ΛΟΣ» ΑΕΒΕ για έγκριση χορήγησης, κατ’ εξαίρεση, άδειας 
εγκατάστασης εκ μεταφοράς, επέκτασης και εκσυγχρονι¬ 
σμού της μονάδας κατασκευής ηλεκτρολογικού υλικού και 
ραδιοτηλεπικοινωνιακών συσκευών, στην Κοινότητα Καλά¬ 
μου Αττικής, στην Συνοικία Καντούσαινα, επί της Εθνικής 
Οδού Αθηνών - Λαμίας, με συνημμένη σχετική Τεχνοοικονο- 
μική Έκθεση. 

ε. Την από 23.4.1996 εισήγηση του Υφυπουργού Ανάπτυ¬ 
ξης Φοίβου Ιωαννίδη, η οποία διαβιβάσθηκε με το αριθμ. 
9052/456/Φ. 22/23.4.1996 έγγραφο του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης, αναφορικά με την χορήγηση στην Εταιρία «Γ. ΧΡΥ- 
ΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ» ΑΕΒΕ άδειας εγκατάστασης εκ μετα¬ 
φοράς, επέκτασης και εκσυγχρονισμού της μονάδας κατα¬ 
σκευής ηλεκτρολογικού υλικού και ραδιοτηλεπικοινωνιακών 
συσκευών, στην Κοινότητα Καλάμου Αττικής, στην Συνοικία 
Καντούσαινα, επί της Εθνικής Οδού Αθηνών - Λαμίας, κατά 
παρέκκλιση των διατάξεων του Π.Δ. 84/1984, 

στ. Το γέγονός ότι, από την εν λόγω επένδυση: 

1. θα πραγματοποιηθεί δαπάνη ύψους 2.000.000.000 
δρχ., που αναλύεται ως εξής: 

ι) κτιριακά 500.000.000 δρχ. 

ιι) μηχανολογικά 1.500.000 δρχ. 

2. θα αυξηθούν οι θέσεις εργασίας σε ποσοστό 250% με 
ειδικευμένους τεχνικούς. 

3. θα υπάρξει εξοικονόμηση συναλλάγματος από την υπο¬ 
κατάσταση εισαγομένων προϊόντων υψηλής τεχνολογίας. 

4. θα αναπτυχθεί ο τομέας ελέγχου ποιότητας στη χώρα. 

5. θα υπάρξει αξιοποίηση αργούντος κεφαλαιουχικού εξο¬ 
πλισμού (κτίριο). 

ζ. Την προφορική εισήγηση της Υπουργού Ανάπτυξης, 
αποφασίζει: 

Εγκρίνει τη χορήσηση στην «Γ. ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ» 


ΑΕΒΕ, κατά παρέκκλιση των διατάξεων του Π.Δ. 84/1984 και 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1360/1983, 
άδειας εγκατάστασης εκ μεταφοράς, επέκτασης και εκσυγ¬ 
χρονισμού της μονάδας κατασκευής ηλεκτρολογικού υλικού 
και ραδιοτηλεπικοινωνιακών συσκευών, στην Κοινότητα Κα¬ 
λάμου Αττικής, στην Συνοικία Καντούσαινα, επί της Εθνικής 
Οδού Αθηνών - Λαμίας, με μηχανολογικό εξοπλισμό ισχύος 
600 κνΑ και συνολικής αξίας επένδυση 2.000.000.000 δρχ. 

Η έγκριση αυτή, παρέχεται με τους εξής όρους: 

1. Η «Γ. ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ» ΑΕΒΕ, πριν τη χορήγηση 
άδειας εγκατάστασης, να προσκομίσει, στην αρμόδια Διεύ¬ 
θυνση Βιομηχανίας, έγκριση περιβαλλοντικών όρων σύμφωνα 
με τις ισχύουσες διατάξεις. 

2. Η Εταιρία είναι υποχρεωμένη να συμμορφωθεί με τους 
όρους και περιορισομούς που θα επιβληθούν με τις αποφά¬ 
σεις της αρμόδιας Υπηρεσίας Βιομηχανίας, καθώς και με 
τους όρους που θα επιβληθούν για την προστασία του περι¬ 
βάλλοντος και την ασφάλεια των εργαζομένων και των περίοι¬ 
κων, σύμφωνα με τους εγκεκριμένους περιβαλλοντικούς 
όρους. 

3. Η Εταιρία υποχρεούται, πριν από την έκδοση άδειας 
εγκατάστασης, να καταθέσει εγγυητική επιστολή αναγνωρι¬ 
σμένης Τράπεζας Α' Τάξης, ισόποση των είκοσι εκατομμυ¬ 
ρίων (20.000.000) δρχ. με την οποία θα εγγυάται την εμπρό¬ 
θεσμη (εντός διετίας) πραγματοποίηση της ως άνω επένδυ¬ 
σης, κατά ποσοστό τουλάχιστον 80% και την πρόσληψη, 
εντός τριών (3), προσωπικού τουλάχιστον 40 ατόμων, πέραν 
των μέχρι σήμερα απασχολουμένων. Οι λεπτομέρειες κατά¬ 
θεσης και επιστροφής της εγγυητικής επιστολής θα καθορι¬ 
στούν από τον Υφυπουργό Ανάπτυξης. 

Η ισχύς της Πράξης αυτής αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η πράξη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερ¬ 
νήσεως. 

Ο Πρόεδρος Τα μέλη 

Ακριβές αντίγραφο 

Ο Γραμματέας του Υπουργικού Συμβουλίου 
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ X. ΜΑΝΤΕΛΗΣ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

(4) 

Στο 120/28.5.96 Π.Δ/γμα, «Σύσταση τριών (3) θέσεων με 
σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στο γραφείο Προέδρου 
του Διοικητικού Συμβουλίου του Οργανισμού Εργατικής Κα¬ 
τοικίας» και στο 122/28.5.96 Π.Δ/γμα, «Σύσταση τριών (3) 
θέσεων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στο γραφείο 
του Διοικητή του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυνα¬ 
μικού», τα οποία έχουν δημοσιευθεί στο ΦΕΚ 91/28.5.96 γί¬ 
νονται οι παρακάτω διορθώσεις: 

1. Στο 120/28.5.96 Π.Δ/γμα και στο « Αρθρο 1 μόνο» δια¬ 
γράφεται ο αριθμός 1. 

2. α) Στο 122/28.5.96 Π.Δ/γμα και στην περίληψή του με¬ 
ταξύ των λέξεων Οργανισμού και Εργατικού προστίθεται η 
λέξη «Απασχόλησης». 

β) Στο « Αρθρο 1 μόνο» διαγράφεται ο αριθμός 1. 

(Από το Υπουργείο Εργασίας και Κοιν. Ασφ/σεων) 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΟΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


